Pracownicy, pozostali

Oswiadczenie
o dzialalnosci gospodarczej, umowach cywilnoprawnych
i informacja o zatrudnieniu w gminnych jednostkach organizacyjnych,
zwiazkach i spélkach prawa handlowgo
na terenie gminy Ustka - malZzonka.
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na podstawie art. 24 j ust. 11 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzic gminnym (Dz. U.
22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm_ ), w zwiazku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego
z dnia 13 lipca 2004 1., sygn.akt K 20/03 (Dz.U. Nr 167, poz. 1759) -

$wiadomy/a odpowiedzialnpéci karnej z art. 233 §1 Kod‘ekéu kamego za podanie nieprawdy
Iub zatajenie prawdy w niniejszym o$wiadczeniu i informacji
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7 (adres zamiﬁs'zkaniai [
jest/ nie jest *) zatrudniony/a lu%konuje czynnoéci zarobkowe na innej podstawie
w spélkach handlowych, w ktérych co najmniej 50% udzialéw lub akeji posiadaj ia
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Pouczenie: oswiadczenia i informacye, poczqwszy od 27 lipca 2004 r., nalesy zlozyé wéjtowi wedfug

stanu na dzieh wyboru, powolania Ilub zatrudnienia, a w przypadku podjecia dziatalnosci -

gospodarczej, zawarcia umowy cywilnoprawnej w trakcie pefnienia funkcji lub w czasie zatrudnienia -

w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przyczyny zlozenia o$wiadczenia.

Informacia o zatrudnieniu na terenie gminy w _,lednostce organizacyjnej samorzqdu terytona!negv,

zwiqzky lub spoice handlowej j.5.t. oraz zmiany stanowiska mationka skiadana jest w terminie 30 dni

od dnia zaistnienia przyczyny jej zlozenia.

W kazdym przypadiu powodujqcym konieczno$é uaktualnienia zlozonych danych, o$wiadczenie lub

informacije nalezy zfozyé w terminie 30 dni od zaistnienia DrIycIviy.

Niezlozenie oswiadczeri fub. informacji moze spowadowaé utrate wynagrodzema ad dnia w krérym-
powinno byé ziozone oraz odwolanie ze sianowiska b rozwiqzanie umowy o prace. Odwolanie i
: rozuiqé&nie umowy o prace fest réwnoznacznge z rozwiqzaniem umowy o prace bez ugpawiedzem‘q na

podstawie art. 52 § I plt 1 Kodeksu pracy.

Mk, &Q; 08,4003

(nue_;scowosé data)

*) niewlasciwe skresli¢ . .
*¥) nie dotyczy umdw z zakresu stosunkéw prawnych wynikajacych z korzystania z powszechaie dostgpaych
uslug lub ze stosunkéw prawnych na warunkach powszechnie obowigzujacych



