Pracownicy, pozostali

Oswiadczenie
o dzialalno$ci gospodarczej, umowach cywilnoprawnych
i informacja o zatrudnieniu w gminnych jednostkach organizacyjnych,
zwigzkach i spélkach prawa handlowego
na terenie gminy Ustka - malzonka.

Ja nizej podpisany/a . 2. 31 GNIEN ANTOML. . WAGCKIEH(CZ ..
(imiona i nazwisko)
urodzony/e..// 3+ 06 AFES . wo.  INOWYM STHAMIE
‘(data urodzenia) (miejsce urodzenia)
zatrudniony/e-ZE S PAL. OGS LUSI EKONOMICING -ADMINISTRACY INET S2Kde H U STC S
(micjsce zatrudnienia — stanowisko, funkeia) NYREKTOR
zamieszkaly/a .
(adres zamieszkania)

na podstawie art. 24 j ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22001 r. Nr 142, poz. 1591 z péz. zm.), w zwiazku z wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego
z dnia 13 lipca 2004 r., sygn.akt K 20/03 (DzU. Nr 167, poz. 1759)

swiadomy/a odpowiedzialnoei karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy w ninigjszym o$wiadczeniu i informacji

odSwiadezam, 7e:
1. Na terenie gminy Ustka w miejscowosci b -prowadzr/ nie prowadzi ¥)
dzialalno§é gospodarcza votsseer
(okresli¢ rodzaj — charakter dzialalnoci)
méj/a malzonek | RENB BLACKIEKICL
(imig § nazwisko) v
zam. .. B
(adres zamieszkania)
2. Moj/a malzonek : !/QE"”‘; M’%Cﬁ\u—wfta
' (imig i nazwiske)
zam. A

(adres zamieszkania)
—zawarl/a - nie zawarl/a *) umowg cywilnoprawng **) w gminie Ustka z ...5mmn.

(podaé nazwe organu gminy, jednostki organizacyjnej gminy lub gminnej osoby prawnej)
dotyczges

(wymienié¢ przedmiot i warunki umowy




: P

LRENA  WiRCKIEMICZ
(imig | nazwisko) N

3. Informuje, Ze mdj/a malzonek
zam. ., SR
(adres zamieszkania) r

jest J'—nie-j-e&t—*} zatrudmonyfa lub-wy ;

—aa-inneji-peds IRV

¥ £ :e' A4 B-AOSHH .' ROHFZ3 O i ‘_. i na terenle i} Us‘ka
W SLKOLE. PODSTBHONEL "gZ CHH—HEII!(’:‘J?E

(wymieni¢ jednostke organizacyjng.

zwigzek jednostki samorzgdu terytorialnego, spélke handlows)
NAUCZVEIEL
(podaé stanowisko shuzbowe)

na stanowisku

T

Pouczenie: ofwiadczenia | informacje, poczqwszy od 27 lipca 2004 r., nalezy Hozy¢ wijtowi wedlug
stanu na dzien wyboru, powolania lub zatrudnierio, a w preypadku podiecia deialalnosci
gospadarczef, zawarcia umowy cywilnoprawnej w irakcie petnienia funkeji lub w czasie zatrudnienia -
W ferminie 30 dni od dnia zaisthienia prayezyny zlozenia ofwiadezenia.

Informacja o zatrudnieniu na terenie gminy w jednostce organizacyjnef samorzqdu ferytoriainego,

zwiqzhku lub spéice handlowej j.s.t. oraz zmiany stanowiska malzonka skladana jest w terminie 30 dni
od dnia zaistnienia przyezyny jej zlozenia.
W kaidym prsypadku powedujqcym konieczhoS¢ uaktualniemia ozonych d(mych. o$wiadczenie fub
informacye naledy zloiyé w terminie 30 dni od zaistmienia prayezyny, ‘
Niezlozenie oswiadczen lub informacji moze .s'pawodawac utratg wynagrodzenia od dnia w kiérym
powinno by¢ zlofone oraz odwolanie ze stanowiska lub rozwigzanie umowy o prace. Odwolanie i
roxwigzarie umowy 0 prace jesi rownoznaczne z rozwiqzaniem umawy o prac¢ bez wypowiedzenia na
podstawie art. 52 § 1 pkt I Kodeksu pracy.

sty OCogla7 .

(miejscowadé, data) C (podpis)

*) niewla$ciwe skreslic
**) nie dotyczy umow z zakresu stosunkow prawnych mrnlknjqcvch z koszystania z p-owsmu!mm donqpnynh

ushug lub 22 stosunkéw prawnych na wamnkach powszechnie obowigzujacych



