Zal. Nr 1 do
Zarzadzenia Wojta Gminy Ustka
z dnia 7 marca

Regulamin Komisji Konkursowe]
powolanej do oceny ofert zlozonych w wyniku ogloszenia otwartego
konkursu ofert na wspierania wykonania zadania pukcznego w zakresie
upowszechnianiakultury fizycznej i sportu, zapewnienia porzadku
i bezpieczenstwa publicznego oraz popularyzacji kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury i tradycji na 200 7 rok.

. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa @rkisji nalezy przez to rozumie¢ komisj¢
konkursowa powolana zgodnie z 8§ 5 pkt 10 zalacznika Nr 1 do Uchwaty
Nr 11/15/2006 z dnia 6 grudnia 2006 r. w sprawirogramu wspotpracy Gminy Ustka
na rok 2007 z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i jednostkami
orgarizacyjnymi dziatajacymi na podstawie przepisOw o stosunku Panstwa do innych
ko$ciotow
1 zwiazkoOw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich
cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego oraz
stowarzyszeniami jednostek samwiiz terytorialnego”

. Regulamin okresla tryb pracy komisji, powotanej do oceny ofert zgloszonych w ramach
przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na wspieranie wykonania zadéficznego
w zakresie upowszechniania kultury fizycznéj sportu, zapewnienia porzadku
i bezpieczenstwa publicznego oraz popularyzacji kultury, sztuki, ochrony dobr kultury
i tradycji na 2007 rok.

. W zakresie nieuregulowanym niniejszym regulaminem maja zastosowanie przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania i rozwiazuje si¢ z chwila wydania
pisemnej opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom bioracym udziat w konkursie
Wojtowi Gminy.

5. W sktad Komisji wchodza Przewodniczacy, Czlonkowie 1 Sekretarz Komisji.

6. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy.



7. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegolnosci:
1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz,
2) prowadzenie posiedzen Komisji,
3) ustalenie termindw posiedzen Komisji,
4) okreslenie zadan Cztonkom Komisiji,
5) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postgpowania konkursowego,
6) nadzorowania prawidtowosci sporzadzenia protokotu,
7) informowanie Wojta Gminy Ustkao okoliczno$ci powodujacej wykluczenie
Cztonka Komisji z jej sktadu,
8) wszelkie inne czynnosci wynikajace z koniecznosci przeprowadzenia konkursu.

8. Do zadan Czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypeltnianie
zadan okre§lonych przez Przewodniczacego Komisji zwiazanych z postgpowaniem
konkursowym.

9. Czlonkowie Komisji zobowiazani sa wykonywac¢ swoje obowiazki sumiennie, sprawnie,
doktadnie 1 bezstronnie, z uwzglednieniem przepisbw prawa powszechnie
obowiazujacego i aktow prawa miejscowego.

10. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) zawiadamianie Cztonkoéw Komisji 0 wyznaczonym terminie posiedzen,

2) przedktadanie Czlonkom Komisji wszystkich dokumentéw wskazanych przez
Przewodniczacego Komisji,

3) prowadzenie protokotu postgpowania konkursowego,

4) zapewnienie obstugi administracyjno —technicznej pracy Komisiji.

11.Prawa i obowiazki Cztonkow Komisji sa rowne.

12. Cztonkowie Komisji sa niezalezni co do opinii.

13.Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktérych sporzadza si¢ protokoty.

14.Do waznosci czynnosci podejmowanych przez Komisje wymagane jest zawiadomienie
wszystkich Cztonkéw Komisji o terminie posiedzenia.

15.W sprawach dotyczacych oceny zlozonych ofert Komisja podejmuje decyzjg, jezeli
na posiedzeniu obecne jest co najmniej 3/4 sktadu Komisji.

16.Do podjecia decyzji w sprawach organizacyjnych, wymagana jest obecno$¢

na posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Komisji.



17. Wydanie opinii poprzedza gtosowanie poprzez podniesienie reki.

18. Komisja podejmuje uchwaty wigkszoscia glosow obecnych. W razie réwnej liczby
oddanych gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

19.Komisja Konkursowa jest zobowiazana do zachowania poufno$ci prac
1 sporzadzonego przez nia protokotu.

20.Komisja Konkursowa:

1) analizujeprawidtowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg ztozonych ofert,

2) ustala, ktore z ofert spelniaja warunki okreslone w ogtoszeniu o0 konkursie,

3) proponuje odrzuceniefert nic spetniajace ww. warunkéw oraz te oferty ktore nie
uzyskaly minimalnej ilo$ci punktow w trakcie ich opiniowania niezwlocznie
zawiadamia o tym Wojta,

4) analizuje merytoryczna zawartos¢ ofert,

5) opiniuje wszystkie oferty przedkladajac propozycje najkorzystniejszej do
zatwierdzenia Wojtowi.

21.Dokonujac  wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja bierze pod uwage

w szczeg6lnosci:

1) deklarowana jakos$¢ dziatania i kwalifikacje osob realizujacych zadanie,

2) mozliwos¢ realizacji projektu przez wnioskodawce,

3) oceng przedstawionej kalkulacji kosztéw w relacji do zakresu rzeczowego zadania,

4) oceng realizacji zadan zleconych wnioskodawcy w okresie poprzednim,

5) rozliczenie si¢ podmiotu w okresie poprzednim z uwzglgdnieniem rzetelnosci
1 terminowosci z otrzymanych $rodkow finansowych,

6) wysokos¢ srodkow publicznych, ktore sa przeznaczone na realizacj¢ zadania.

22.7 przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktéory powinien zawieraé

w szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska wszystkich powotanych Cztonkéw Komisji oraz organ

lub podmiot, ktory reprezema,

2) datg i miejsce rozpoczegcia oraz zakonczenia prac Komisji,

3) wzmiankg o odczytaniu regulaminu prac Komisji,

4) liczbg 0sOb bioracych udziat w posiedzeniu,



5) liczbg zgloszonych ofert, w tym ofert spetlniajacych warunki okreslone
w ogloszeniu oraz ofert kwalifkujacych si¢ do pozostawionych bez rozpatrzenia,

6) wyniki przeprowadzonego glosowania,

7) wskazanie ofert najkorzystniejszych,

8) ewentualne uwagi Cztonkow Komisji,

9) wzmianke o odczytaniu protokotu,

10)podpisy Przewodniczacego, Cztonkéw i Sekretarza Komisji.



