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Ustka – 2006 r.



 
Poziom i struktura bezrobocia 
 
  
      Według stanu na dzień 28.02.2006 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców 

gminy Ustka wynosiła 736 osób i była większa o 12 osób w stosunku do stanu z poprzedniego 
miesiąca.  
           
 
                             Bezrobocie w gminie Ustka 
 31.01.2006 r. 28.02.2006 r. 
Zarejestrowani ogółem 712 736 
W tym kobiety 356 369 
Z prawem do zasiłku 162 156 
W tym kobiety 66 62 

 
   W dalszym ciągu rejon powiatu słupskiego naleŜy do obszarów o najwyŜszej w kraju stopie 

bezrobocia. Stopa bezrobocia na terenie powiatu słupskiego za miesiąc styczeń 2006 r. 
wynosiła 34 % podczas gdy w województwie pomorskim – 19,6%, zaś w kraju w tym samym 

okresie – 18 %.              
                     
          
       Zmiany w poziomie bezrobocia stanowią wypadkową dwóch zmiennych: napływu do 

bezrobocia i odpływu z bezrobocia. 
W miesiącu lutym br. do ewidencji wpisano 56 osób, (25 kobiet), w tym 44 osoby poprzednio 
pracujące oraz 12 osób dotychczas nie zatrudnionych. 
         Z ewidencji Urzędu Pracy w Ustce wyłączono 32 mieszkańców gminy Ustka (12 
kobiet). Wyłączenia z ewidencji dokonano przede wszystkim z powodu podjęcia pracy – 18 
osób (56,3% wyłączonych). Z ogólnej liczby podejmujących zatrudnienie  - 16 bezrobotnych 
podjęło pracę niesubsydiowaną (88,9%). 
         
Z powodu nie potwierdzenia gotowości do podjęcia pracy wyłączono 8 osób (25,0% 
wyłączonych).  
 
       W dniu 28 lutego 2006 r. w ewidencji figurowało: 
- 9 niepełnosprawnych, 
- 11 poszukujących pracy. 
 
 
 
Struktura bezrobotnych z gminy Ustka na dzień 28.02.2006 r. przedstawia się następująco: 
 

� wg poziomu wykształcenia: 
- najniŜsze wykształcenie  (gimnazjalne i zasadnicze) posiadało 575 osób,  
  co stanowi 78,1%, 
- bezrobotni z wykształceniem średnim i policealnym stanowili 20,1% 
  wszystkich zarejestrowanych, tj. 148 osób, 
- z wykształceniem wyŜszym zarejestrowanych było 13 mieszkańców wsi 
  – 1,8%. 
 



� wg czasu pozostawania bez pracy: 
- udział bezrobotnych pozostających bez pracy powyŜej 12 m-cy – 321 
  osób, tj.43,6%,w  tym powyŜej 24 miesięcy figurowały  203 osoby, tj.  
  27,6% bezrobotnych z terenu gminy Ustka, 
- w okresie 6-12 miesięcy bez pracy, zarejestrowane były 103 osoby,  
   tj.14,0%, 
- w okresie do 6 miesięcy, zarejestrowanych było 312 osób, tj. 42,4%. 
 
 
� bezrobotni wg wieku: 

-wysoki udział bezrobotnych młodym wieku, 18-24 lata – 181 osób, tj. 24,6%,  
- osoby w wieku 25-34 lata stanowili 24,7% bezrobotnych z gminy Ustka, tj.182 
osoby, 
- w przedziale wiekowym 35-44 lata zarejestrowanych było 136 osób, tj. 18,5%, 
- w wieku 45-54 lata figurowało 195 osób, tj. 26,5 %, 
- w wieku 55-64 lata zarejestrowanych było 42 bezrobotnych, tj.5,7%. 
 
 

� wg staŜu pracy w ewidencji bezrobotnych figurowało: 
- do 1 roku –84 osoby, tj. 11,4%, 
-   1 – 5 lat – 147, tj. 20,0%, 
-   5 – 10 lat – 104 osoby, tj. 14,1%, 
- 10 – 20 lat –145 osób, tj. 19,7%, 
- 20 – 30 lat -  87 osób tj. 11,8%, 
- 30 lat i więcej –18 osób, tj. 2,4%, 
- bez staŜu –151 osób, tj. 20,6%. 

 
 
Pośrednictwo pracy 
 

              W  miesiącu lutym 2006 r. zgłoszono 117 ofert pracy, z tego 110 dotyczyło 
zatrudnienia niesubsydiowanego. 

              Zakłady pracy działające na terenie gminy Ustka zgłosiły 6 wolnych miejsc 
zatrudnienia, w tym  2   do pracy niesubsydiowanej. 

              Największe zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy wystąpiło na pracowników w 

zawodach: przetwórca ryb, spawacz, monter kadłubów okrętowych, pracownik ochrony. 

           Oferty pracy pozyskiwane są przede wszystkim poprzez bezpośredni i telefoniczny 

kontakt pośrednika z pracodawcami oraz bieŜące rozeznanie lokalnego rynku pracy.  
                 Informacje o wolnych miejscach pracy aktualizowane są codziennie i eksponowane 

na tablicy ogłoszeń, jak równieŜ przekazywane są na łamy lokalnej prasy oraz na strony 

internetowe. 
      W bezpośrednich kontaktach z Urzędem, korzystając z usług pośrednictwa pracy, 

bezrobotni poszukujący pracy mogą liczyć na szczególną pomoc w rozwiązywaniu ich 

problemów ze znalezieniem zatrudnienia. W celu szybkiego skojarzenia oferty z osobą 

poszukującą zatrudnienia prowadzony jest rejestr osób aktywnie poszukujących pracy.    
 
 



Poradnictwo zawodowe   
         
   
       Do zadań poradnictwa zawodowego naleŜy udzielanie klientom pomocy w osiągnięciu 

moŜliwie najlepszego poziomu dostosowania zawodowego, pomoc w uzyskaniu 

odpowiedniego wglądu w zainteresowania, moŜliwości i charakter pracy oraz zachęcanie 

osób bezrobotnych do podejmowania własnych decyzji dotyczących przyszłego zatrudnienia.  
         Poradnictwem zawodowym obejmowani są szczególnie ludzie młodzi, którzy nie 

wiedzą jaki zawód jest dla nich najbardziej odpowiedni; osoby bezrobotne ze staŜem pracy, 

którzy muszą zmienić lub dostosować się do nowych zajęć ze względu na zwolnienia 

grupowe, przebranŜowienia itp.; kobiety, które obecnie coraz częściej wchodzą lub powracają 

na rynek pracy po dłuŜszej nieobecności; osoby długotrwale bezrobotne, które potrzebują 

pomocy w dostosowaniu i zmianie kwalifikacji zawodowych. 
 
        W miesiącu lutym 2006 r. osoby bezrobotne, zgłaszające się do doradcy zawodowego 

były objęte następującymi działaniami: 
 
1. Doradztwem zawodowym indywidualnym objęto łącznie 22 osoby bezrobotne, w 
tym 1  z gminy  Ustka. Doradztwo indywidualne ma na celu rozpoznanie oczekiwań 

co do form pomocy, na którą liczą bezrobotni ze strony urzędu pracy. 
1. Informacji zawodowych dotyczących moŜliwości podwyŜszenia kwalifikacji, 

przekwalifikowania, pomocy w znalezieniu się na rynku pracy jak równieŜ 

informacji dot. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
udzielono 17 osobom bezrobotnym, w tym 4 - z terenu gminy. 

 
 
Klub Pracy 
   
 
               Klub Pracy jest programem rynku pracy, którego głównym celem jest praktyczne 
szkolenie bezrobotnych, zwiększenie ich aktywności i skuteczności w samodzielnym 

poszukiwaniu pracy. Oferuje bezrobotnym i poszukującym zatrudnienia cykliczne spotkania 

grupowe, jak teŜ spotkania w ramach otwartych klubów pracy, których celem jest nauka 
praktycznych umiejętności niezbędnych przy poszukiwaniu zatrudnienia oraz konsultacje 

indywidualne. 
               W miesiącu lutym 2006 r. w Klubie Pracy w Objeździe udzielono 30 konsultacji 
indywidualnych, natomiast gotowość do podjęcia zatrudnienia potwierdziło 62 osób 
bezrobotnych mieszkańców gminy Ustka.  
          
             
 
Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu – luty 2006 r. 

 
 
� Do prac interwencyjnych skierowano 2 osoby bezrobotne z gminy Ustka. Na koniec 

miesiąca w ramach prac interwencyjnych pracowało 23 mieszkańców wsi, w tym 9 
kobiet.  

 
� Na staŜe zawodowe  w miesiącu sprawozdawczym skierowano 2 osoby z terenu 

Gminy Ustka.  


