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RADY GMINY USTKA 

z dnia 23 grudnia 2005 r. 

 

]PLHQLDM�FD�XFKZDá
�Z�VSUDZLH�VWZLHUG]HQLD�QDZL�]DQLD�VWRVXQNX�SUDF\� 
]�ZyMWHP�JPLQ\�L�RNUH�OHQLD�VNáDGQLNyZ�MHJR�Z\QDJURG]HQLD� 

 

 Na podstawie: 
1) art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990� U�� R� SUDFRZQLNDFK� VDPRU]�GRZ\FK� �WHNVW�

jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zmianami: Dz. U. 
z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, nr 23, poz. 192,  
Nr 122, poz. 1020), 

2) art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 maUFD� ����� U�� R� VDPRU]�G]LH� JPLQQ\P� �WHNVW�
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 
220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r.  
Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 
1441 ) oraz 

3) L.p. 4 tiret trzeci I TABELI stanowisk pracowniczych wójtów (burmistrzów, 
SUH]\GHQWyZ�PLDVW���VWDURVWyZ�L�PDUV]DáNyZ�ZRMHZyG]WZ  ZDá�F]QLND�QU���:<.$=8�
STANOWISK PRACOWNICZYCH, W TYM PRACOWNIKÓW ZATRUDNIONYCH 
1$�.,(52:1,&=<&+�67$12:,6.$&+�85=	'1,&=<&+� ,�67$12:,6.$&+�
85=	'1,&=<&+��6=&=(*Ïà2:(�:<0$*$1,$�.:$/,),.$&<-1(��.:27<�
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO I DODATKU FUNKCYJNEGO, 
ZASZEREGOWANIE DO KATEGORII WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO  
I STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO i�����UR]SRU]�G]HQLD�5DG\�0LQLVWUyZ�]�GQLD�
2 sierpnia 2005 r. Z� VSUDZLH� ]DVDG� Z\QDJUDG]DQLD� L� Z\PDJD�� NZDOLILNDF\MQ\FK�
SUDFRZQLNyZ� VDPRU]�GRZ\FK� ]DWUXGQLRQ\FK� Z� XU]
GDFK� JPLQ�� VWDURVWZDFK�
SRZLDWRZ\FK�L�XU]
GDFK�PDUV]DáNRZVNLFK��']��8��Nr 146, poz. 1223) 

 
 
 

5DGD�*PLQ\�8VWND�XFKZDOD��FR�QDVW
SXMH� 
 
 
 

§ 1. 
W Uchwale Nr I/3/2002 Rady Gminy Ustka z dnia 18 listopada 2002 r. w sprawie 
VWZLHUG]HQLD� QDZL�]DQLD� VWRVXQNX� SUDF\� ]� ZyMWHP� JPLQ\� L� RNUH�OHQLD� VNáDGQLNyZ� MHJR�
wynagrodzenia,� ]PLHQLRQHM� 8FKZDá�� 1U� 9,��������� 5DG\� *PLQ\� 8VWND� ]� GQLD� ��� OXWHJR�
2003 r. ZSURZDG]D�VL
�QDVW
SXM�FH�]PLDQ\: 
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1)����RWU]\PXMH�QRZH�SRQL*V]H�EU]PLHQLH�� 

„§ 2. 
=JRGQLH� ]� UR]SRU]�G]HQLHP� 5DG\� 0LQLVWUyZ� ]� GQLD� �� VLHUSQLD� ����� U�� Z� VSUDZLH� ]DVDd 
Z\QDJUDG]DQLD� L� Z\PDJD�� NZDOLILNDF\MQ\FK� SUDFRZQLNyZ� VDPRU]�GRZ\FK� ]DWUXGQLRQ\FK� 
Z�XU]
GDFK�JPLQ��VWDURVWZDFK�SRZLDWRZ\FK�L�XU]
GDFK�PDUV]DáNRZVNLFK�SU]\]QDMH�VL
�3DQX�
7RPDV]RZL�:V]yáNRZVNLHPX 
          ���:\QDJURG]HQLH�PLHVL
F]QH�Z�Z\VRNR�FL� 

      1) kwota wynagrodzenia zasadniczego     4.560,00�]á 
      2) dodatek funkcyjny w kwocie     1.530,���]á 
      ���GRGDWHN�]D�ZLHOROHWQL��SUDF
�Z�Z\VRNR�FL�����Z\QDJURG]HQLD 

                 zasadniczego, tj.          912����]á 
          2. Dodatek specjalny w Z\VRNR�FL�����á�F]QLH�Z\QDJURG]HQLD�]DVDGQLF]HJR�L�GRGDWNX� 
               funkF\MQHJR�Z\SáDFDQ\�PLHVL
F]QLH�´� 
 
���Z����XVW����]DSLV�ÄUR]SRU]�G]HQLH�5DG\�0LQLVWUyZ�]�GQLD����OLSFD������U��Z�VSUDZLH�]DVDG�
wynagradzania L� Z\PDJD�� NZDOLILNDF\MQ\FK� SUDFRZQLNyZ� VDPRU]�GRZ\FK� ]DWUXGQLRQ\FK� 
Z�XU]
GDFK�JPLQ��VWDURVWZDFK�SRZLDWRZ\FK�L�XU]
GDFK�PDUV]DáNRZVNLFK��']��8��1U�����SR]��
���� ]� Sy(QLHMV]\PL� ]PLDQDPL�´� ]DVW
SXMH� VL
� ]DSLVHP�� ÄUR]SRU]�G]HQLH Rady Ministrów  
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzaQLD� L� Z\PDJD�� NZDOLILNDF\MQ\FK�
SUDFRZQLNyZ� VDPRU]�GRZ\FK� ]DWUXGQLRQ\FK� Z� XU]
GDFK� JPLQ�� VWDURVWZDFK� SRZLDWRZ\FK� 
L�XU]
GDFK�PDUV]DáNRZVNLFK��']��8��1U������SR]�������´� 
 

 
§ 2. 

3R]RVWDáH�]DSLV\�XFKZDá\�SR]RVWDM��EH]�]PLDQ� 
 

§ 3. 
:\NRQDQLH�XFKZDá\�SRZLHU]D�VL
�3U]HZRGQLF]�FHPX�5DG\�*PLQ\�8VWND� 
 

§ 4. 
8FKZDáD�ZFKRG]L�Z�*\FLH�]�GQLHP�SRGM
FLD, z moc��RERZL�]XM�F��od 1 grudnia 2005 roku. 
 
 
        3U]HZRGQLF]�F\�5DG\ 
        :DOGHPDU�*�VLRUVNL 
 


