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Projekt ,, Ty tez mozesz” wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Ustka, dnia 17.01.2013r.

OPS.PR.5112.3.2013

ROZEZNANIE RYNKU — ZAJECIA Z DORADCA ZAWODOWYM
o wartoSci ponizej 14 000 euro

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Ustce w ramach realizacji projektu systemowego p.n. ,, Ty
tez mozesz” wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki w okresie od 01.06.2012r. do 31.03.2014r.
planuje przeprowadzenie zajeé z doradca zawodowym dla uczestnikow i uczestniczek projektu tj.
0sob nieaktywnych zawodowo, korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej GOPS w Ustce, w
wieku aktywno$ci zawodowej, zagrozonych wykluczeniem spolecznym z terenu Gminy Ustka.
Projekt jest realizowany w ramach poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spoleczne;.

Planowane zajecia z doradcg zawodowym odbywac si¢ bedg w Swietlicach na terenie Gminy Ustka,
w miesigcach: marzec i listopad 2013 roku, w dni robocze od poniedziatku do pigtku. Czas trwania
zaje¢ — 120 godzin tacznie (godziny zegarowe — 60 min.).

Zajgcia beda realizowane w ramach kontraktu socjalnego.

Kontrakt socjalny:

» Marzec 2013r. — grupa 16 osob (12 kobiet i 4 mezczyzn), w tym 3 osoby niepetnosprawne (2
kobiety, 1 me¢zczyzna). Sg to osoby nieaktywne zawodowo, w wieku aktywno$ci zawodowej,
korzystajace ze $wiadczen pomocy spotecznej Osrodka, zagrozone wykluczeniem spotecznym.
Uczestnicy, tj. 16 0sob zostang podzieleni na dwie grupy po 8 osob kazda.

e 2 grupy — zajecia z doradcg zawodowym grupowe po 20h (tgcznie 40h — godziny zegarowe —
60 min.).

e 2 grupy — zajecia z doradcg zawodowym indywidualne po 10h (tagcznie 20h — godziny
zegarowe — 60 min.).

e Listopad 2013r. — grupa 16 0sob (13 kobiet i 3 mezczyzn), w tym 2 osoby niepetnosprawne (1
kobieta, 1 mezczyzna). Uczestnicy, tj. 16 0s6b zostang podzieleni na dwie grupy po 8 0sob
kazda.

e 2 grupy — zajecia z doradcg zawodowym grupowe po 20h (tacznie 40h — godziny zegarowe —
60 min.).

e 2 grupy — zajecia z doradcg zawodowym indywidualne po 10h (fgcznie 20h — godziny
zegarowe — 60 min.).
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W ramach prowadzonych zaje¢ zadaniem prowadzagcego bedzie zapoznanie uczestnikow m.in. z
zagadnieniami takimi jak:

e skuteczne metody poszukiwania pracy,

e planowanie $ciezki kariery zawodowej,

e moje predyspozycje zawodowe,

e jak skutecznie przygotowac¢ sie do rozmowy kwalifikacyjnej,

e dokumenty aplikacyjne,

e rozwijanie umiejetnosci oceny wlasnych mozliwosci,

o ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj zawodowy,

e ksztaltowanie umiejetnosci okreslania swoich celow zyciowych, sprawnego
podejmowanie decyzji zawodowych z uwzglednieniem swego stanu
fizycznego i zdrowotnego,

e autoprezentacja, radzenie sobie ze stresem.

Cel zajeé:

Celem

zaje¢ z doradcg zawodowym jest podniesienie poziomu wiedzy i atrakcyjno$ci na rynku

pracy, zwigkszenie aktywno$ci zawodowej 1 nabycie umiejgtnosci poruszania si¢ po obecnym rynku

pracy.

Wykonawca jest zobowiazany do:

zapewnienia uczestnikom materiatow szkoleniowych niezbednych do przeprowadzenia zajec,
wydania kazdemu uczestnikowi oryginalu zaswiadczenia potwierdzajacego ukonczenie zajec,
prowadzenia na biezaco dziennika zajgé zawierajacego CO najmniej tematy zaje¢ wraz z
liczba godzin,

prowadzenia na biezaco listy obecnosci i listy odbioru poczestunku przez uczestnikow
projektu,

sporzadzenia rejestru wydanych zaswiadczen,

sporzadzenia listy potwierdzajacej odbior materialow szkoleniowych przez uczestnikow
zajgc,

przeprowadzenia diagnozy potrzeb uczestnikow zaje¢ pod katem predyspozycji zawodowych
oraz sporzadzenia jej analizy,

przeprowadzenia ewaluacji na zakonczenie zaje¢ za pomocg ankiet oraz sporzadzenia jej
analizy.

Prosimy o przedstawienie propozycji poprowadzenia w/w zajeé, zawierajacej:

1.

cen¢ brutto za jedng godzine poprowadzenia zaj¢¢ z doradcg zawodowym w ramach
kontraktu socjalnego, w cenie zawarte powinny by¢ wszelkie koszty zwigzane z
prowadzeniem zajec, tacznie z kosztami dojazdu prowadzgcego na zajecia,

kserokopi¢ dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje wykonawcy, upowazniajace do
przeprowadzenia w/w zajec,

program zajg¢ zawierajacy m.in. tematyke zaje¢ wraz z liczba godzin z podziatem na
zajecia grupowe i indywidualne — program zaje¢ musi by¢ oznaczony logo PO KL i
informacja o wspotinansowaniu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS zgodnie z
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aktualnymi  wytycznymi  Departamentu  Zarzadzania Europejskim  Funduszem
Spotecznym, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w zakresie informacji i promocji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Koszty wynajmu swietlic, w ktorych beda odbywac si¢ zajecia ponosi Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Ustce. Osrodek zapewnia uczestnikom poczestunek oraz materiaty papiernicze.

Za przeprowadzenie zaje¢ Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Ustce zaplaci zgodnie z
wczesniej zawartg umowa, po otrzymaniu faktury VAT/ rachunku, przelewem na podany rachunek
bankowy.

Propozyvcja winna by¢ zlozona pisemnie na adres Osrodka lub osobiscie w
terminie do 31.01.2013r. do godziny 15.30, pok. 15.

Adres: Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
ul. Dunina 24
76-270 Ustka

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Osrodka pok. 15 lub pod numerem telefonu
(059) 8147 197/ 8144 578.
e-mail: gops@ustka.ug.gov.pl.



mailto:gops@ustka.ug.gov.pl

