
 

 

 

 

 

 
 

 

      Projekt „Ty też możesz” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

       w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego 

 
 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI  I UCZESTNICTWA  

DO PROJEKTU SYSTEMOWEGO „TY TEŻ MOŻESZ” 

NA LATA 2012 - 2014 

 
 

 

§1 

Słowniczek 

 

 

1.  Użyte w regulaminie zwroty oznaczają:  

 

Realizator  – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ustce, 

Projekt – oznacza projekt systemowy pn. „ Ty też możesz”, 

Kandydat/Kandydatka – osoba ubiegająca się o uczestnictwo w projekcie na podstawie 

zasad   ujętych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa do projektu systemowego „Ty też 

możesz”, 

Uczestnik/Uczestniczka – osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie, wybrana 

zgodnie z zasadami przyjętymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa do projektu 

systemowego „Ty też możesz”, 

Kontrakt socjalny – pisemna umowa zawarta z osobą zakwalifikowaną do projektu 

systemowego „Ty też możesz”, określająca uprawnienia i zobowiązania stron umowy, 

PAL – Program Aktywności Lokalnej, 

Kierownik – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy  Społecznej w Ustce. 

 

 

§2 

Informacje ogólne 

 

 

1. Niniejszy regulamin określa warunki naboru i uczestnictwa do projektu systemowego pn.    

„ Ty też  możesz”. 

2. Projekt realizowany jest  w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII 

Promocja integracji społecznej, Działania 7.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej 

integracji, Poddziałania 7.1.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez  ośrodki 
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pomocy społecznej, współfinansowany ze  środków Unii Europejskiej  w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 

3. Realizatorem projektu jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Ustce. 

4. Dane teleadresowe Realizatora projektu: ul. Piotra Dunina 24, 76-270 Ustka, woj. 

pomorskie, tel./fax: (59) 8147 197. 

5. Obszar realizacji projektu: Gmina Ustka. 

6. Realizacja  projektu  zaplanowana jest w okresie od 01.06.2012r. do 31.03.2014r. 

7. W ramach realizacji projektu zaplanowano  przeprowadzenie trzech rekrutacji. Pierwsza 

rekrutacja zostanie przeprowadzona na początku realizacji projektu - od 01.07.2012r. do 

10.08.2012r.,  nabór 15 osób (w tym 10 kobiet) do PAL.  

Druga rekrutacja odbędzie się w terminie od 01.01.2013r. do 08.02.2013r. i dotyczyć 

będzie naboru 16 osób (w tym 12 kobiet) do kontraktu socjalnego. 

Trzecia rekrutacja zostanie przeprowadzona w okresie od 01.09.2013r. do 30.09.2013r., 

nabór 16 osób (w tym 13 kobiet) do kontraktu socjalnego. 

8. Udział  w Projekcie jest bezpłatny. 

9. Rekrutację i kwalifikację uczestników/uczestniczek do projektu przeprowadzą  pracownicy 

socjalni Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ustce oraz  koordynator projektu, pod  

nadzorem Kierownika. 

10. Informacje o miejscu i terminie rekrutacji dostępne będą na tablicach informacyjnych w 

miejscowościach z terenu gminy Ustka, na tablicy ogłoszeń Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Ustce przy ul. Dunina 24, a także na stronie internetowej Ośrodka 

http://www.gops.ustka.pl/.  

 

§3 

Informacje o projekcie 

 

 

1. Celem głównym projektu jest aktywizacja społeczno – zawodowa grupy 47 osób (35 kobiet 

i 12 mężczyzn), w tym 8 kobiet  niepełnosprawnych i 5 mężczyzn niepełnosprawnych 

zagrożonych wykluczeniem społecznym  z terenu gminy Ustka w latach 2012 – 2014, jak 

również umożliwienie im dostępu do aktywnych form integracji  realizowanych przez  

Gminny Ośrodek  Pomocy Społecznej w Ustce, poprzez: 

a) podniesienie poziomu wiedzy i atrakcyjności na rynku pracy dla grupy  47 osób z  

http://www.gops.ustka.pl/
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gminy Ustka, 

b)  kształtowanie motywacji do  działania  i   podniesienie  własnej samooceny dla  grupy  

      47 osób, w tym 35 kobiet,      

c)  przeciwdziałanie stereotypowemu podejściu do roli kobiety i mężczyzny,  

d)  zwiększenie aktywności zawodowej i nabycie umiejętności poruszania się po obecnym  

      rynku pracy, 

e)   upowszechnienie pracy socjalnej.     

2.  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Ustce  planuje objąć   wsparciem   47 osób  (w 

      tym 35 kobiet) w wieku  aktywności zawodowej,   korzystających  ze  świadczeń  pomocy  

      społecznej tut. Ośrodka,  nieaktywnych zawodowo, zagrożonych wykluczeniem  

      społecznym, zamieszkujących na terenie gminy Ustka. 

 

 

§4 

Działania  

 

 

1.  W ramach aktywnej integracji dla uczestników i uczestniczek projektu objętych Programem 

     Aktywności Lokalnej zostaną zastosowane następujące instrumenty: 

a)  spotkania z terapeutą ds. uzależnień indywidualne i grupowe – łącznie 40 godz., 

b)  warsztaty psychologiczne grupowe – łącznie 48 godz., 

c)  warsztaty psychologiczne indywidualne spotkania – łącznie 48 godz., 

d)  spotkania z psychiatrą grupowe – łącznie 24 godz., 

e)  zajęcia z radcą prawnym grupowe – łącznie 24 godz., 

f)  kurs decoupage  – 2 grupy po 75 godz. każda, łącznie 150 godz., 

g)  skierowanie 1 osoby na sfinansowane przez tut. Ośrodek zajęcia szkolne, związane  

     z  uzupełnieniem wykształcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym,  

                 ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztów z nimi związanych.  

  

2.  W ramach aktywnej integracji dla uczestników i uczestniczek projektu objętych kontraktem 

     socjalnym zostaną zastosowane  następujące instrumenty: 

a)  doradztwo zawodowe spotkania grupowe – 4 grupy (razem 32 osoby), łącznie 80 godz., 

b)  doradztwo zawodowe  spotkania indywidualne – 4  grupy (razem 32 osoby),  łącznie 40  

     godz., 



 

 

 

 

 

 
 

 

      Projekt „Ty też możesz” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

       w ramach  Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

c)  warsztaty   psychologiczne  spotkania grupowe  –  4 grupy  (razem 32 osoby),   łącznie  

     80 godz., 

d)  warsztaty psychologiczne spotkania indywidualne – 4 grupy (razem 32 osoby), łącznie  

     60 godz., 

e)  zajęcia z  radcą   prawnym   spotkania  grupowe  –  4 grupy  (razem 32 osoby),  łącznie  

     40 godz.,  

f)  szkolenia   –   4 grupy  (razem 32  osoby),   jedna  grupa  średnio  100  godz.  szkolenia. 

 

§5 

Zasady uczestnictwa w projekcie 

 

 

1. Uczestnikami/uczestniczkami Projektu mogą być osoby spełniające łącznie wszystkie 

 poniższe wymogi formalne: 

a)  są w wieku aktywności zawodowej, 

b)  zamieszkują na terenie gminy Ustka, 

c)  korzystają ze świadczeń  pomocy społecznej  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

     w Ustce,  

d)  są nieaktywne zawodowo (osoby niezatrudnione,  bez prawa do  zasiłku dla 

     bezrobotnych,  nieposiadające działalności gospodarczej), 

e)  są zagrożone wykluczeniem społecznym. 

  

§6 

Rekrutacja uczestników do projektu 

 

 

1. Rekrutacja do projektu „Ty też możesz” odbywać się będzie z uwzględnieniem zasady 

równości szans, w tym z uwzględnieniem zasady równości płci. Zakłada się bowiem równy 

dostęp do projektu zarówno kobiet jak i mężczyzn, znajdujących się w  grupie 

potencjalnych uczestników. 

2. Rekrutację przeprowadzą pracownicy socjalni Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Ustce przy współpracy koordynatora projektu pod nadzorem Kierownika. 

3. Rekrutacja  uczestników i uczestniczek do projektu przebiegać będzie wielokierunkowo:  

a)  na podstawie analizy dokumentacji Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ustce,  
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b)  za pomocą ankiet rekrutacyjnych, 

c)  za pośrednictwem  pracowników  socjalnych  Gminnego  Ośrodka   Pomocy  Społecznej 

     w Ustce,  którzy  przeprowadzą  indywidualne  rozmowy  z osobami wyrażającymi chęć 

     uczestnictwa w projekcie, podczas wykonywania swojej pracy socjalnej, 

d)  za pośrednictwem strony internetowej, 

e)  za pośrednictwem plakatów informacyjnych, promujących projekt „Ty też możesz”. 

4. Kryteria doboru osób niepełnosprawnych to: orzeczenie o stopniu niepełnosprawności, 

wykształcenie, nieaktywność zawodowa. 

5.   Osoby  chętne  do  udziału w  projekcie  mogą  zgłaszać się  osobiście do pracowników 

      socjalnych Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Ustce,  przy ul. P. Dunina 24, od 

      poniedziałku do piątku w godzinach od 8.00 do 15.30. 

6.   Kandydaci (kobiety i mężczyźni) ubiegający się o udział w projekcie zobowiązani są do:           

a)  wypełnienia i podpisania ankiety rekrutacyjnej, 

b)  podpisania oświadczenia o zapoznaniu się i  zaakceptowaniu treści oraz  warunków 

     Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa do projektu systemowego „Ty też możesz” na 

     lata 2012 – 2014.                                                                                                                                                                                 

7.   Koordynator projektu przy współpracy pracowników socjalnych dokona weryfikacji   

      złożonych dokumentów pod  względem   wymogów  formalnych  (określonych w §5   

      Regulaminu) oraz aktualnej sytuacji życiowej kandydata/-ki.  

     W pierwszej kolejności zostaną przyjęte osoby z niższymi dochodami (pod uwagę będzie 

      brana  wysokość  dochodu  jaka przypada na jedną osobę )  oraz niższymi kwalifikacjami.   

      Następnie koordynator projektu przy współpracy pracowników socjalnych pod nadzorem 

      Kierownika  dokona  kwalifikacji  kandydatów/kandydatek  do  projektu,   spełniających 

      wymogi formalne zawarte w niniejszym Regulaminie.  

8.   W ramach projektu zostaną przeprowadzone trzy rekrutacje. 

      Pierwsza rekrutacja dotyczyć będzie kwalifikacji 15 osób, tj. 10 kobiet, w tym 5 

      niepełnosprawnych i 5 mężczyzn, w tym 3 niepełnosprawnych do PAL – termin rekrutacji  

      od 01.07.2012r. do 10.08.2012r. 

      Druga rekrutacja dotyczyć będzie kwalifikacji 16 osób, tj. 12 kobiet, w tym 2  

      niepełnosprawne i 4  mężczyzn, w  tym 1  niepełnosprawny,  z którymi zostanie podpisany  

      kontrakt socjalny – termin rekrutacji od  01.01.2013r. do 08.02.2013r. 

      Trzecia rekrutacja dotyczyć będzie naboru 16 osób, tj. 13 kobiet, w tym 1  
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      niepełnosprawna  i  3  mężczyzn, w tym 1  niepełnosprawny, z  którymi zostanie  

      podpisany kontrakt socjalny – termin rekrutacji od 01.09.2013r. do 30.09.2013r.. 

      Do kontraktów  socjalnych  w  pierwszej  kolejności  będą  kierowane  osoby  wymagające 

      większego wsparcia oraz pomocy w ponownym wejściu na obecny  rynek pracy. 

9.   Kandydaci ( kobiety i mężczyźni)  o wynikach rekrutacji zostaną poinformowani 

      telefonicznie lub bezpośrednio przez pracownika  socjalnego Gminnego  Ośrodka Pomocy 

      Społecznej w Ustce. 

10.  Po zakończeniu procedury rekrutacyjnej osoby zakwalifikowane do Projektu zobowiązane 

       będą do: 

a)  podpisania deklaracji dobrowolnego uczestnictwa w Projekcie, 

b)  złożenia kserokopii aktualnego dowodu osobistego, 

c)  podpisania  oświadczenia  o  jednoczesnym  niekorzystaniu  z  tych  samych  form 

     wsparcia  w ramach projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej,     

d)  podpisania kontraktu socjalnego lub umowy  udziału w  projekcie  w ramach  PAL, 

e)  podpisania oświadczenia o wyrażeniu zgody na przetwarzanie  danych  osobowych. 

Ponadto pracownicy socjalni tut. Ośrodka przeprowadzą z uczestnikami i uczestniczkami 

projektu  wywiady  środowiskowe w celu zweryfikowania  ich  aktualnych  potrzeb. 

11. Osoby  (kobiety i mężczyźni) zakwalifikowane do projektu, które spełnią zobowiązania 

określone w §6  pkt.  10  niniejszego  Regulaminu, stają się  uczestnikami  projektu.  

12.  Osoby (kobiety i mężczyźni) spełniające wymogi formalne określone w niniejszym 

       Regulaminie,  które nie zostaną zakwalifikowane do projektu z powodu braku miejsca 

       będą umieszczone na liście rezerwowej. 

13.  Osoba znajdująca się na liście rezerwowej może  zostać zakwalifikowana  do  projektu, 

       w przypadku  rezygnacji  uczestnika/uczestniczki z  dalszego  udziału  w  projekcie  lub 

       zaistnienia   innych   okoliczności   uniemożliwiających  jego/jej    udział  w   projekcie. 

14.  Osoby (kobiety i mężczyźni) niespełniające wymogów formalnych, nie będą 

       Umieszczone  na  liście  rezerwowej.  Stworzona  zostanie  osobna  lista osób 

       niespełniających  wymogów   formalnych.  Istnieje  możliwość   ponownej  weryfikacji 

       kandydatury osoby  z  w/w  listy w przypadku   zaistnienia nowych  okoliczności, które 

       mogą wpłynąć na  zakwalifikowanie tej osoby do projektu.  

15.  Lista osób przyjętych do projektu zostanie sporządzona przez  koordynatora projektu, a 

       następnie Kierownik tut. Ośrodka dokona zatwierdzenia w/w listy.    
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16.  Złożone  przez   kandydata/kandydatkę  dokumenty   nie  podlegają   zwrotowi. 

17.  Przy rekrutacji uczestników projektu nie obowiązuje zasada kolejności zgłoszeń. 

 

§7 

Prawa uczestnika  

 

 

1.  Uczestnik /uczestniczka projektu ma prawo do: 

a)  bezpłatnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia w ramach projektu, 

b) otrzymania bezpłatnych materiałów szkoleniowych, papierniczych, 

c)  bezpłatnego poczęstunku podczas zajęć, zapewnionego przez Realizatora, 

d) otrzymania certyfikatu lub zaświadczenia ukończenia kursu lub szkolenia, 

e)  rezygnacji z udziału w projekcie w przypadku gdy, rezygnacja nastąpiła z ważnych 

     powodów osobistych (np. choroba,  zdarzenie losowe itp.) lub zawodowych 

     (podjęcie zatrudnienia), niemożliwych do przewidzenia w chwili podpisania 

     umowy/kontraktu socjalnego.  

§8 

Obowiązki uczestnika projektu 

 

 

1.  Uczestnik/uczestniczka projektu zobowiązany/-a jest do: 

a)   przestrzegania zapisów niniejszego Regulaminu, 

b)  aktywnego i punktualnego uczestnictwa w zaplanowanych zajęciach, 

c)   przestrzegania programu oraz zasad obowiązujących na poszczególnych zajęciach,   

d)  poddania się badaniom ankietowym w celu monitoringu i ewaluacji projektu, 

e)  współpracy z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Ustce, 

f)  bieżącego informowania Realizatora o  wszelkich  zdarzeniach  mogących  zakłócić 

     jego/jej udział w Projekcie, 

g)  usprawiedliwienia wszystkich   nieobecności z zajęć  u  pracownika  socjalnego,  z   

     którym   zawarł/-a   kontrakt   socjalny/umowę,  w  formie   pisemnej  z   podaniem 

      przyczyny, 

h)  poinformowania Realizatora  o wszelkich zmianach dotyczących jego/jej danych 

     osobowych. 

2.  Osoba, która zamierza zrezygnować z udziału w projekcie, zobowiązana  jest do 
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     niezwłocznego poinformowania o tym  fakcie  Realizatora w  formie  pisemnego 

     oświadczenia z podaniem przyczyny rezygnacji. 

3.  Skreślenie z listy uczestników projektu może nastąpić w przypadku: 

 a)   nieprzestrzegania postanowień Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa, 

       b)   nieprzestrzegania postanowień zawartych w umowie/kontrakcie socjalnym, 

c)   rażącego naruszenia porządku organizacyjnego podczas zajęć, 

d)   nieusprawiedliwienia 3 i więcej nieobecności z zajęć. 

           4.  W przypadku  nieuzasadnionej  rezygnacji z  udziału w  projekcie  lub  skreślenia z  

                listy uczestników  przez Realizatora,  uczestnik  (uczestniczka)  projektu  

                zobowiązany  jest do zwrotu dotychczas poniesionych kosztów, związanych z  

                udziałem uczestnika w projekcie. 

 

§9 

Postanowienia końcowe 

 

 

1. Regulamin wchodzi w życie  z dniem 01 czerwca  2012 roku i obowiązuje  na czas 

 trwania projektu. 

2.  Realizator zastrzega  sobie  prawo  wniesienia  zmian  do  niniejszego  Regulaminu  lub 

     wprowadzenia dodatkowych postanowień, o czym informować będzie za 

     pośrednictwem pracowników socjalnych. 

3.  Wszelkie zmiany do niniejszego Regulaminu wymagają  formy  pisemnej pod  rygorem 

     nieważności. 

4.  W kwestiach  nieujętych   w  niniejszym   Regulaminie  ostateczną  decyzję   podejmuje 

     Koordynator  projektu  przy  udziale Kierownika. 

5.  Ostateczna  interpretacja  zapisów  niniejszego  Regulaminu   należy  do  Realizatora. 

6.  Regulamin projektu „Ty też możesz” dostępny jest w Biurze Projektu  lub bezpośrednio  

     u pracowników socjalnych. 
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