Ustka, dnia 07.03.2013 r
OPS.K.034.357.2014

Rada Gminy Ustka

Sprawozdanie Woéjta Gminy Ustka z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej za okres od 01 stycznia 2013r. do 31 grudnia 2013r.
oraz przedstawienie potrzeb zwiazanych z realizacja tego zadania

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (jednolity tekst
Dz. U. z 2013 roku poz. 135 ze zm.), ktéry zobowigzuje Wojta do ztozenia Radzie Gminy
rocznego sprawozdania z realizacji zadan do dnia 31 marca kazdego roku.

1. Okres$lenie zadan wiasnych gminy
Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetianiu funkcji opiekunczo

— wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej, w zakresie ustalonym przez ustawe
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej spoczywa
m. in. na jednostkach samorzadu terytorialnego.
Art. 176 powotanej ustawy okresla zadania wtasne gminy dotyczace dzialan zwigzanych
Z organizacja pieczy zastgpczej na terenie gminy, i tak do zadan nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letniach gminnych programoéw wspierania rodziny,
2) tworzenie systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego,
3) finansowanie kosztow szkolen, podnoszenia kwalifikacji, innych kosztow asystenta
rodziny i rodzin wspierajacych,
4) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub
innej placowce,
5) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo- finansowych z zakresu wspierania rodziny,
6) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej.

2. Aspekty prawne

Zgodnie z art. 178 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Wojt Gminy
Ustka przekazat Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w  Ustce
upowaznienie do prowadzenia postgpowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny,
wydawania w tych sprawach decyzji oraz ustanawiania rodziny wspierajacej, zawierania lub
rozwigzywania umow, ktore okreslajg zasady zwrotu kosztow zwigzanych z udzielaniem
pomocy. Ponadto na wniosek Kierownika Os$rodka Wojt Gminy Ustka wydal upowaznienia
dla pracownikéw socjalnych do prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu wspierania
rodziny nalezacych do wtasciwosci Gminy Ustka.

Rada Gminy w Ustce przekazata realizacj¢ zadania Gminnemu Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Ustce podejmujac stosowng uchwate w tej sprawie. Zadanie wiaczone zostato
do katalogu realizowanych dziatan Os$rodka i wpisane do statutu jednostki - Uchwata
Nr XVI.157.2012 Rady Gminy Ustka z dnia 17 lutego 2012 roku w sprawie zmiany uchwaty
Nr XXXIX/395/2006 Rady Gminy Ustka z dnia 20 pazdziernika 2006 roku w sprawie
powotania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ustce 1 nadania mu statutu.

3. Gminny Program Wspierania Rodziny
Zgodnie z art. 176 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej Uchwatg

Nr XI1X.202.2012 Rady Gminy Ustka z dnia 15 czerwca 2012 roku zostat przyjety Gminny
Program Wspierania Rodziny na lata 2012 — 2014 dla Gminy Ustka.

Gminny Program stuzy wzmocnieniu roli rodziny poprzez wspieranie instytucjonalne
1 integracje spoteczno — zawodowa. Program odnosi si¢ do gminnej polityki spotecznej wobec



rodziny i shuzy realizacji gminnej polityki rodzinnej w sytuacjach kumulacji probleméw oraz
stanowi element profilaktyki dla rodzin zagrozonych marginalizacja.

Program analizuje zasoby Gminy Ustka, jakimi sg placowki o§wiatowo — wychowawcze,
stuzby Policji, Straz Gminna, Zespoly Opieki Zdrowotnej, organizacje pozarzadowe oraz
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Dzigki wspdtpracy gminnych jednostek oraz analizy
pozyskanych danych statystycznych i analitycznych mozliwym byto stworzenie diagnozy
sytuacji rodzin na terenie Gminy Ustka. Na ich podstawie zidentyfikowane zostaty
najwazniejsze problemy stanowigce punkt wyjécia do opracowania programu, w tym celu
glownego oraz celéw szczegdtowych.

4. Finansowanie pobytu dziecka w rodzinie zast¢pczej lub innej placowce

W miesigcu styczniu br. Osrodek pozyskat informacje z Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Shupsku, ktéra dotyczyla dzieci z terenu Gminy Ustka umieszczonych
w rodzinach zastepczych oraz placowkach opiekunczo — wychowawczych do 31 grudnia 2013
roku. I tak, w 16 rodzinach zast¢pczych przebywa 23 wychowankow, dzieci, ktorych gming
pochodzenia jest Gmina Ustka. 9 wychowankéw przebywa w placéwce opiekunczo —
wychowawczej Domy dla Dzieci Towarzystwa ,,Nasz Dom”.

Pracownik socjalny Osrodka bierze udzial w corocznych spotkaniach osob specjalistow
z réznych instytucji realizujacych dzialania na rzecz dziecka umieszczonego w placdwce,
w trakcie, ktorych omawiang sg sytuacje 1 wystgpujace problemy, wytyczone zostajg dziatania
do zrealizowania na rok naste¢pny.

Zgodnie z art. 191 ust 8 1 9 w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub
w rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo — wychowawczej, gmina wlasciwa ze
wzgledu na zamieszkanie dziecka, ponosi odptatnos¢ za jego pobyt w pierwszym roku 10%
wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka, w drugim roku pobytu 30%, w trzecim

1 nastepnych 50%. Wysokos$¢ catkowitych kosztow utrzymania dziecka w spokrewnionej
rodzinie zastgpczej wynosi nie mniej niz 660,00zt, natomiast w zawodowej rodzinie
zastepczej — 1.000,00zt (koszt wzrosnie o 200,00zt w przypadku dziecka niepetnosprawnego).
Natomiast koszt pobytu w placéwce opiekunczo-wychowawczej wynosi od 3.900,00zt do
5.000,00zt.

W roku 2013 zgodnie z postanowieniem Sadu Rodzinnego w Stupsku 3-je dzieci z terenu
Gminy Ustka zostalo skierowanych do instytucjonalnej pieczy zastepczej. Zgodnie
z zapisami Ustawy tut. Osrodek ponosit koszty pobytu dzieci w okresie od marca do grudnia
2013 roku. Na ten cel wydatkowano kwote 8.729,37zt bylo to 10% wydatkow na opieke
1 wychowanie dziecka. Zadanie to w caloéci finansowane jest ze §rodkéw wiasnych gminy.
Pracownicy socjalni, asystent rodziny Os$rodka wspodlnie z pracownikami Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie i kuratorami zawodowymi Sadu Rejonowego podejmowaé beda
wspolne dziatania zmierzajace do powrotu dzieci do domu rodzinnego.

Z uwagi na zaistniale sytuacje rodzinne pojawiajace si¢ w $rodowiskach objetych praca
pracownika socjalnego tut. Osrodek podejmowat bedzie wszelkie dziatania aby nie dopusci¢
do sytuacji odebrania dziecka z domu rodzinnego. W roku 2013 miaty miejsce dwa przypadki
interwencyjnego odebrania dziecka z rodziny. Dziatania te byly wspdlne z funkcjonariuszami
Komisariatu Policji oraz stuzby zdrowia. Sprawy zostaly zgloszone do Sadu Rodzinnego
w Shupsku. W jednym przypadku, decyzja Sadu, dziecko powrocito do rodziny w drugim
przypadku zostato umieszczone w spokrewnionej rodzinie zastgpczej.

Znaczng pomocg w omawianym zakresie jest zatrudnienie asystenta rodziny, o ktorego
wnioskuje w wywiadzie srodowiskowym pracownik socjalny.

5. Rola asystenta rodziny
Ustawa o wspieraniu rodziny naktada na Osrodek realizowanie zadan i organizacj¢ wsparcia
dla rodzin, ktore przezywaja trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.
Chodzi migdzy innymi o analizowanie sytuacji rodziny oraz kryzysow, ktore przezywa,
a takze przeciwdziatanie jej marginalizacji 1 degradacji spotecznej. Osrodek przewiduje




podjecie dzialan w formie pracy z calg rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.
Nowg instytucja, ktora wspomaga¢ bedzie zagrozone rodziny bgdzie m.in. asystent rodziny.
W Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej zatrudniony jest jeden asystent rodziny. Do jego
zadan nalezy m. in. udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych z dzieckiem, wspieranie aktywnosci spotecznej, sporzadzanie na wniosek
sadu opinii o rodzinach, szczeg6towe monitorowanie funkcjonowania rodziny, udzielanie
wsparcia i pomocy we wszelkich sprawach rodzinnych majac na celu bezwzgledne dobro
dziecka. Asystent realizujac te zadania wspdlpracowal z pracownikami socjalnymi,
kuratorami zawodowymi i innymi specjalistami.

Zarzadzeniem Nr 22/2013 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ustce
z dnia 09 sierpnia 2013 roku wprowadzono Procedurg¢ postgpowania pracownika socjalnego
oraz asystenta rodziny w przypadku rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych. Procedura usprawnia podejmowane dziatania, kompleksowo
wytycza kierunki udzielanej pomocy 1 podejmowane dziatania i kompletowane dokumenty.
Z procedurg zapoznali si¢ pracownicy socjalni oraz asystent rodziny.

W roku 2013 do Kierownika Os$rodka ztozonych zostatlo 6 wnioskéw dotyczacych
srodowisk zagrozonych, niewydolnych wychowawczo, o objecie praca asystenta rodziny.
W zwigzku z tym Os$rodek zatrudnia asystenta rodziny w ramach umowy — zlecenia. Asystent
rodziny obejmowat swoja pomocg 6 rodzin z terenu Dominek, Gabino, Objazda, Pe¢plino,
Zaleskie. Swoim dzialaniem obejmie on wskazane S$rodowiska przez pracownikow
socjalnych. Asystent rodziny po zapoznaniu si¢ z wystepujacymi problemami w Srodowisku
opracowuje plan pracy z rodzing, ktéry w trakcie pracy moze by¢ modyfikowany
i dostosowywany do aktualnych potrzeb. Asystent bardzo $cis§le wspotpracuje
z pracownikiem socjalnym, jezeli zachodzi potrzeba z kuratorem, policjantem czy innym
specjalista. Wnioskuje do kierownika O$rodka o podjecie dodatkowych dziatan dla rodziny
np. wsparcie psychologa.

6. Potrzeby w zakresie zadan zwiazanych z wspieraniem rodziny i systemem pieczy zastepcze]
Tut. Osrodek realizuje zalozone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej

zadania. Waznym jest kontynuowanie dzialan asystenta rodziny we wspolpracy
z pracownikiem socjalnym Os$rodka. Pracownik socjalny nie ma mozliwosci prowadzié
dziatan przypisanych asystentowi rodziny, gdyz te dziatania skierowane na konkretng rodzing
sq dziataniami ciggtymi prowadzonymi w roéznych dniach o réznych porach dnia. Tylko
potaczenie pracy pracownika socjalnego, asystenta rodziny ewentualnie kuratora sgdowego
daje pelen obraz sytuacji rodziny i daje mozliwos¢ trafnego zdefiniowania form wsparcia,
dziatan krotkofalowych i dlugofalowych na rzecz rodziny. Bardzo wazng role we wskazanym
zakresie odgrywa psycholog. Prowadzona przez niego terapia daje mozliwosé
ukierunkowania dziatan podejmowanych na rzecz rodziny i jak wynika z efektow pracy
stanowi bardzo wazne ogniwo w pracy z podopiecznymi.

Takie szerokie rozumienie problemu i1 dziatania podejmowane przez réznych specjalistow
stwarzaja mozliwos$¢ uzyskania jak najwigkszych efektéw pracy z rodzina.



