Ustka, dnia 30 maja 2016 .

WOJIT GMINY USTKA
OGLASZA

NABOR

NAWOLNE STANOWISKO KIEROWNICZE -
URZEDNICZE

W ZESPOLE OBStUGI EKONOMICZNO-
ADMINISTRACYJNEJ SZKOL W USTCE

(reorganizacja Uchwah Nr XVI11.237.2016 Rady Gminy Ustka
z dnia 20 maja 2016 roku — zmiana nazwy na ZespotiStugi
Szkdt Gminy Ustka, od 1 lipca 2016 roku):

- stanowisko Dyrektora Zespotu Obstugi
Ekonomiczno-Administracyjnej Szkét w Ustce.



Opis wymagar: i wykonywanych zadar na:

- stanowisku Dyrektora Zespotu Obstugi Ekonomiczne Administracyjnej Szkét w
Ustce,

reorganizacja Uchwahh Nr XVIII.237.2016 Rady Gminy Ustka =z dnia
20 maja 2016 roku — zmiana nazwy na Zespol Obstu@zkot Gminy Ustka, od 1 lipca
2016 roku.

Nazwa i adres jednostki: Zespot Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkoiw Ustce,
ul. Dunina 24 76-270 Ustka

[. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolné& do czynnéci prawnych oraz korzystanie z peini praw

publicznych,

3) znajoma¢ przepisOw ustaw w szczegOkoa o systemie @wiaty, Karta
nauczyciela, ustawy o finansach publicznych i ovzglzer wykonawczych
do tych ustaw,

4) wyksztalcenie wjysze magisterskie prawnicze, administracyjne lub
ekonomiczne,

5) 5 lat stau pracy,

6) kandydat nie mie by skazany prawomocnym wyrokiemds za umyine

przesipstwo s$cigane z oskaenia publicznego lub undne przestpstwo
skarbowe oraz powinien cie§ay nieposzlakowagnopinia.

[I. Wymagania dodatkowe:
1) biegta znajomi obstugi komputera,
2) déwiadczenie zawodowe w jednostkach samduzterytorialnego, administracji
publicznej oraz znajofa@ przepisdw z zakresu funkcjonowania saraduz
gminnego.

Ill. Zakres zadan:

Zakres obowigzkow.
Prowadzenie spraw zgdanych z:
1) kierowaniem Zespotem Obstugi Ekonomiczno-Adminisgiaej Szkot w Ustce,
2) z zadaniami gminy jako organu prowadego w gminie: przedszkola, szkoty,
gimnazjum i placéwki éwiatowe;
3) prowadzeniem obstugi ekonomiczno - administracyjrgninnych jednostek
oswiatowych.

Zakres upowaznien:
Dokonywanie czynniei prawnych zwiazanych z prowadzeniem ww. jednostki bettbwej w
granicach zwyklego zagdu, w szczegolrniei:
1) korzystanie z uprawnié obowiazkéw kierownika zaktadu — pracodawcy zgodnie
z Kodeksem pracy i przepisami szczegolnyotycsacymi funkcjonowania prowadzonej
jednostki;
2) dysponowania przyznanymi w edie gminysrodkami finansowymi i planowania
ich zgodnie ze Statutem Zespotu Obstugi EkononaczAdministracyjnej
Szkot w Ustce.



IV. Warunki pracy.
Praca w Zespole Obstugi Ekonomiczno-AdministragyjSekét w Ustce na stanowisku

kierowniczym urzdniczym, w wymiarze petnego etatu, praca biurowsshogga komputera,
wyjazdy w teren.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia osOb niepetnosprawnych w jednostcerozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatiediu 0sOb niepetnosprawnych,
W mieshcu poprzedzagym dat upublicznienia ogtoszenia o naborze — pen6%.

Zgodnie z art.13a ust.2 ustawy z dnia 21 listod2@a8 r. o pracownikach samadowych
kandydat nie &dzie miat pierwsziestwa w zatrudnieniu przystugigym osobie
niepetnosprawne;.

VI. Wymagane dokumenty (wtasnogcznie podpisane, kserokopie podpisane
za zgodn&¢ z oryginatem):

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae,

3) kserokopie dyplomow potwierdzajych wyksztatcenie,

4) wypetniony kwestionariusz osobowy ubieggggo st o zatrudnienie, do
pobrania na stroniayww.ustka.ug.gov.plzaktadka : ,Jak zataté@isprave?”,
.Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich:, ARé”,

5) oswiadczenia kandydata:

a) o wyraeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dmcedkrutacii,

b) cdwiadczenie o petnej zdolda do czynnéci prawnych oraz o korzystaniu
z peini praw publicznych,

c) cdwiadczenie o niekaraldoi,

d) cswiadczenieze w stosunku do kandydata nigggowadzone pogbowania:
karne, w sprawach o wykroczenia oraz karnebskee,

e) gwiadczenie kandydata lub&eiadczenie dot. biegtej znajorw obstugi

komputera,

f) oswiadczenie o znajordoi przepisOw ustaw w szczegokoa o systemie
aswiaty, Karta nauczyciela, ustawy o finansach punlych i rozporzdzea
wykonawczych do tych ustaw

6) éwiadczenie o stanie zdrowia uprawa@jm do pracy na stanowisku.

Dokumenty dodatkowe:

1) kserokopiéwiadectw pracy,

2)  kserokopie posiadanychseéadcze, np. o ukaczonych kursach, szkoleniach,
staach,

3) ewentualne referencje.



VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne naglesktadg w kopercie z adnotagcj“NABOR NA
STANOWISKO DYREKTORA ZESPOLU OBSLUGI EKONOMICZNO-
ADMINISTRACYJNEJ SZKOL", w Biurze Obstugi InteresenUrzdu Gminy w Ustce przy
ul. Dunina 24, w terminieo dnia 10 czerwca 2016 roku, godz. 15.30.

W przypadku nadestania aplikacji droga pocztowa decyduje data wptywu do Urzdu
Gminy Ustka — Biuro Obstugi Interesantéw.

Nie dopuszcza simazliwosci sktadania dokumentow aplikacyjnych dgoglektroniczia.
Ogtoszenie zostanie umieszczone w Biuletynie IngmjirPublicznej oraz wywieszone na
tablicy ogtoszé Urzedu Gminy Ustka.

Na stronie internetowej bip.ustka.ug.gov.pl zogtagtoszona informacja o do

kandydatow, ktorzy spekpwymagania formalne oké®ne w ogtoszeniu o naborze.
Kandydaci, ktorzy przepwstepna selekcg zostal powiadomieni telefonicznie o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

Postpowanie zostanie przeprowadzone na podstawie Ragula naboru na wolne
stanowiska uralnicze w Urzdzie Gminy Ustka — Zaszlzenie Nr 0152-1/06 Wojta Gminy
Ustka z dnia 5 stycznia 2006 r. w sprawie ustaleagulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze w Urzdzie Gminy Ustka, zmieniony Zajdzeniem Nr 0152/12/2009 Wodjta
gminy Ustka z dnia 6 marca 2009 r., dpsie na stronie bip.ustka.ug.gov.pl, zaktadka gdrz
Gminy”, ,Nabdr na stanowiska ugdnicze”.

Zatwierdzam ogtoszenie o0 naborze na wolne stanowisko g¢dnicze:
Dyrektora Zespotu Obstugi Ekonomiczno - Administragjnej Szkoét w  Ustce,
ogtoszenie zostanie umieszczone na tablicy ogtoszeedu Gminy Ustka i w Biuletynie

Informacji Publicznej oraz przekazane do Powiatawdgzedu Pracy.

Sporadzita:
/-IB. Pietrzyk Wojt

/-Imgr Anna Sobczuk-Jodtowska



